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Инструкция по охране труда для лиц, работа которых связана с нахождением вне территории университета 
Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Казанский национальный исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева - КАИ» 
(КНЙТУ-КАИ). 

1. Общие требования охраны груда 

1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению 
безопасных условий при перемещении работников по служебному заданию. 

1.2. Работник обязан: 
- выполнять только ту работу, которая ему поручена; 
- соблюдать требования правил внутреннего трудового распорядка; 
- соблюдать установленные режимы труда и отдыха; 
- соблюдать требования охраны труда, инструкций по пожарной 

безопасности и по электробезопасности; 
1.3. Работник должен: 
- уметь оказывать первую помощь пострадавшему при несчастном 

случае; 
- знать местоположение средств оказания первой помощи, первичных 

средств пожаротушения, главных и запасных выходов, путей эвакуации в 
случае аварии или пожара. 

1.4. Для переноски документов или других предметов 
(корреспонденции, инструмента и др.) работник обеспечивается 
пластиковыми папками (файлами) или специальными сумками (кейсами). 
Вес сумки с вложениями не должен превышать 7 кг при переносе вручную. 

1.5. Перед допуском к работе работник проходит инструктаж с 
проверкой знаний по охране труда, производственных инструкций и Правил 
дорожного движения. Работник должен знать приёмы оказания первой 
помощи пострадавшим при несчастных случаях и уметь её оказывать. 

1.6. Работник обязан извещать своего непосредственного руководителя 
о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом 
несчастном случае и о каждом случае микротравматизма происшедшем на 
производстве, об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о 
проявлении признаков острого заболевания. 

1.7. Контроль за выполнением требований данной инструкции 
работником, возлагается на непосредственного руководителя. 

1.8. Работники, не соблюдающие требования охраны труда, 
изложенные в настоящей инструкции, несут ответственность в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации. 

2. Требования охраны труда перед началом работы 

2.1. Перед началом работы сотрудник обязан (при необходимости) 
надеть спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, 
застегнуть пуговицы, завязать завязки, шнурки и т.д. 

2.2. Получая от руководителя задание и инструктаж, работник должен 
ознакомиться со схемой маршрута движения (под роспись). 
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2.3. Работник при нахождении вне территории организации обязан 
знать участок и маршрут, переходы через улицы и железнодорожные пути, 
маршруты движения общественного транспорта, опасные зоны и места, 
телефоны, местонахождение отделений полиции и^медицинских учреждений. 

2.4. При самостоятельном передвижении вне территории организации 
выбрать маршрут передвижения от одного места работ до другого с 
соблюдением мер личной безопасности. Если на маршруте движения есть 
(или появились) опасные участки, то выбрать обходной путь. 

3. Требования охраны труда во время работы 

3.1. Находясь вне территории университета, работник обязан 
соблюдать правила дорожного движения для пешеходов, а именно: 

3.1.1. Ходить только по тротуарам или пешеходным дорожкам, а при их 
отсутствии по обочинам. При отсутствии тротуаров, пешеходных дорожек 
или обочин, а также невозможности двигаться по ним, можно двигаться по 
велосипедной дорожке или по краю проезжей части (на дорогах с 
разделительной полосой - по внешнему краю проезжей части). При 
движении по краю проезжей части разрешается идти навстречу движению 
транспортных средств. При движении по обочинам или краю проезжей части 
в тёмное время суток или в условиях недостаточной видимости необходимо 
иметь при себе предметы со световозвращающими элементами (быть 
одетыми в специальную одежду со световозвращающими элементами) и 
обеспечивать видимость этих предметов водителями транспортных средств. 

3.1.2. Пересекать проезжую часть необходимо по пешеходным 
переходам, в том числе по подземным и надземным, а при их отсутствии - на 
перекрёстках по линии тротуаров или обочин. 

3.1.3. Переходить через железнодорожные пути в местах, специально 
предназначенных для перехода. 

3.1.4. Автомобильную или железную дорогу вне населённого пункта 
переходить только на участках, где она хорошо просматривается в обе 
стороны. 

3.1.5. Входить в автобус, троллейбус, трамвай и выходить из них 
разрешается только на остановках и при полной остановке транспорта. 

3.1.6. Транспорт, двигающийся по рельсам, следует обходить спереди, а 
весь остальной транспорт - сзади. 

3.1.7. При обходе транспортных средств и других препятствий, 
ограничивающих видимость проезжей части, соблюдать осторожность. 

3.2. При работе в период гололеда работник должен пользоваться 
противоскользящими приспособлениями к обуви. 

3.3. По лестничным маршам следует идти, держать за перила, бегать 
запрещается. 
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3.4. При пользовании лифтом - соблюдать правила пользования 
лифтами и заходить в кабину без посторонних лиц. 

3.5. Движение по льду замёрзших рек разрешается в местах, указанных 
местными органами власти. 

3.6. При работе вне населенных пунктов работнику необходимо 
пользоваться известными путями для перехода через реки, ручьи, овраги, 
железнодорожные пути, шоссейные и грунтовые дороги. Запрещается 
использовать попутный транспорт, не предназначенный для перевозки людей 
(грузовые автомашины, тракторы и т.п.). 

3.7. При нахождении на территории и в помещениях посещаемых 
предприятий (организаций) работник обязан ознакомиться с действующими 
правилами безопасности, со схемами движения по территории и помещениям 
и выполнять их требования. 

3.8. При пользовании метрополитеном, работник должен 
руководствоваться типовыми правилами пользования метрополитеном. 

3.9. Если поезда долго нет, или в метро давка, работник должен 
воспользоваться другими линиями метро или другим (наземным) 
транспортом. 

4. Требования охраны труда в чрезвычайных ситуациях 

4.1. При возникновении аварий, чрезвычайных ситуаций, стихийных 
бедствиях работник обязан выполнять указания администрации. 

4.2. Все самостоятельно принимаемые меры должны быть направлены, 
в первую очередь, на спасение жизни и сохранение здоровья людей. 

4.3. При возникновении аварий или ситуаций, которые могут привести 
к несчастным случаям, каждый работник обязан немедленно прекратить 
работы, принять меры для эвакуации других сотрудников из опасной зоны и 
предотвращения попадания туда людей. Поставить в известность о 
случившемся непосредственного или вышестоящего руководителя, или 
администрацию, обстановку на месте аварии сохранить в 
неприкосновенности, если это не способствует ее распространению (пожар), 
либо не угрожает жизни или здоровью работников. 

4.4. При получении травмы работники должны уметь оказать первую 
(доврачебную) помощь, вызвать при необходимости бригаду скорой помощи 
по городскому телефону 03 или по сотовым телефонам 103, 112 или 
доставить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение. 

Сообщить о случившемся руководителю и в отдел охраны труда для 
расследования несчастного случая по телефонам 231-97-33, 231-97-55 или 
89370090063. 

4.5. Сохранить до начала расследования обстановку, какой она была на 
момент происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью других лиц и 
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не ведет к катастрофе, аварии или возникновению чрезвычайных ситуаций. В 
случае невозможности ее сохранения - зафиксировать сложившуюся 
обстановку (сфотографировать, составить схемы и др.). 

4.6. При поражении электрическим током -работника принять меры к 
скорейшему освобождению пострадавшего от действия тока. 

Во всех случаях поражения электрическим током вызов врача является 
обязательным независимо от состояния пострадавшего. 

4.7. При возникновении пожаров или возгораний работник обязан: 
- немедленно вызвать пожарных по телефону 01 или по сотовому 

телефону 101. При вызове назвать адрес и место, где возник пожар, пути 
подъезда, фамилию позвонившего; 

- принять меры по эвакуации людей из зоны пожара, задымления и 
оказать пострадавшим первую помощь; 

- принять меры по тушению или локализации пожара первичными 
средствами пожаротушения; 

- при прибытии пожарных, встретить их, указать место пожара, пути 
подхода и эвакуации, места возможного нахождения людей, места 
расположения пожарных гидрантов и кранов, электрораспределяющих 
устройств, места хранения взрывоопасных и пожароопасных материалов. 

4.8. В случае нападения на работника с целыо завладеть 
материальными ценностями, он должен действовать, руководствуясь 
обстановкой и исходя из принципа, что жизнь и здоровье несоизмеримо 
дороже материальных ценностей. При этом не поддаваться панике, 
выполнять требования нападающих, постараться запомнить приметы и, когда 
угроза минует, привлечь внимание других лиц, затем обратиться в 
правоохранительные органы. 

5. Требования охраны груда по окончании работы 

5.1. По окончании работы работник обязан: 
- доложить руководителю о выполнении задания; 
- сообщить о состоянии участков и маршрутов, обнаруженных 

неисправных лестницах, лифтах, плохо освещенных улицах, площадках, 
лестничных проемов зданий, общежитий, о содержании собак без привязи, о 
неудовлетворительном состоянии пешеходных дорог (не очищенных от снега 
и льда, не посыпанных песком) и других опасных факторах, мешающих 
работе; 

- очистить инструмент, приспособления и убрать их в отведенное 
место; 

- снять спецодежду, спецобувь, средства индивидуальной и 
коллективной защиты, очистить их и убрать в отведенное для хранения 
место; 
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5.2. По окончании работы необходимо покинуть территорию 
университета. 

Ответственность за выполнение данной инструкции возлагается на 
работника, а контроль за безопасной работой на руководителя 
подразделения. 

Нарушение требований данной инструкции рассматривается как 
нарушение трудовой дисциплины и влечет за собой, в зависимости от 
нарушений, дисциплинарную, административную и уголовную 
ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ. 

С введением в действие данной инструкции, инструкцию № 0606/23-17 
считать не действительной. 

Разработал: 

Ведущий инженер ООТ Т.В. Загитова 

Проверил: Начальник отдела охраны труда Т.Н. Зимина 

Согласовано: 
Начальник юридического управления Д.Р. Мухаметгалиева 

V 
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