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ПРИКАЗ 
 

_____________    № _____________ 

Казань 

 

«О внесении изменений в Приказ № 1249-о от 27.08.2018 г. 

«О распределении полномочий»» 

 

 

В соответствии с пунктом 4.22 Устава и в  целях упорядочивания кадрового 

делопроизводства в КНИТУ-КАИ   

приказываю: 

 

1. В приложение к Приказу № 1249-о от 27.08.2018 г. «О распределении 

полномочий» (далее по тексту - Приказ) внести следующие изменения: 

 

- в отношении проректора по образовательной деятельности  

раздел III. Полномочия проректора по образовательной деятельности 

дополнить:  

«12) заключать, изменять, расторгать трудовые договора, соглашения с 

работниками и вновь принимаемыми на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений, заведующих кафедрами, 

директоров институтов/декана факультета, профессоров), подписывать иные 

документы, касающиеся организации труда в подчиненных настоящим 

Приказом подразделениях; 

13) подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации 

труда работников и вновь принимаемых на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений, заведующих кафедрами, 

директоров институтов/декана факультета, профессоров) в подчиненные 

настоящим Приказом подразделения;» 
  

- в отношении проректора по научной и инновационной деятельности 

в разделе III. Полномочия проректора по научной и инновационной 

деятельности пункт 7 изложить в новой редакции:  

«7) подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации труда 

работников и вновь принимаемых на работу (за исключением руководителей 

структурных подразделений, заведующих кафедрами, директоров 



институтов/ декана факультета, профессоров) в подчиненные настоящим 

Приказом подразделения;» 

 

- в отношении проректора по административной работе и филиалам  

в разделе III. Полномочия проректора по административной работе и 

филиалам пункты 3 и 4 изложить в новой редакции: 

«3) заключать, изменять, расторгать трудовые договора, соглашения с 

работниками и вновь принимаемыми на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений, заведующих кафедрами, 

директоров институтов/декана факультета, профессоров), подписывать иные 

документы, касающиеся организации труда в подчиненных настоящим 

Приказом подразделениях; 

4) подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации 

труда работников и вновь принимаемых на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений, заведующих кафедрами, 

директоров институтов/декана факультета, профессоров) в подчиненные 

настоящим Приказом подразделения;» 

 

- в отношении проректора по  хозяйственной работе 

 раздел III. Полномочия проректора по хозяйственной работе дополнить:  

«11) заключать, изменять, расторгать трудовые договора, соглашения с 

работниками и вновь принимаемыми на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений), подписывать иные документы, 

касающиеся организации труда в подчиненных настоящим Приказом 

подразделениях; 

12) подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации труда 

работников и вновь принимаемых на работу (за исключением руководителей 

структурных подразделений) в подчиненные настоящим Приказом 

подразделения;» 

в разделе II. «Подчиненные подразделения университета и сфера 

ответственности» исключить «Управление имущественным комплексом». 

в раздел II. «Подчиненные подразделения университета и сфера 

ответственности»  включить «Юридическое управление». 

 раздел I. «Сфера деятельности» дополнить абзацем следующего содержания:  

« - организует правовое обеспечение деятельности университета.». 

 

- в отношении проректора по режиму и безопасности 

в разделе III. Полномочия проректора по режиму и безопасности пункт 4 

изложить в новой редакции:  

«4) заключать, изменять, расторгать трудовые договора, соглашения с 

работниками и вновь принимаемыми на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений), подписывать иные документы, 

касающиеся организации труда в подчиненных настоящим Приказом 

подразделениях; 



подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации труда 

работников и вновь принимаемых на работу (за исключением руководителей 

структурных подразделений) в подчиненные настоящим Приказом 

подразделения;» 

 

- в отношении проректора по развитию  

раздел III. Полномочия проректора по развитию дополнить:  

«12) заключать, изменять, расторгать трудовые договора, соглашения с 

работниками и вновь принимаемыми на работу (за исключением 

руководителей структурных подразделений, заведующих кафедрами, 

директоров институтов/декана факультета, профессоров), подписывать иные 

документы, касающиеся организации труда в подчиненных настоящим 

Приказом подразделениях; 

13) подписывать приказы и распоряжения, касающиеся организации труда 

работников и вновь принимаемых на работу (за исключением руководителей 

структурных подразделений, заведующих кафедрами, директоров 

институтов/ декана факультета, профессоров) в подчиненные настоящим 

Приказом подразделения; не вправе подписывать приказы о применении 

дисциплинарного  взыскания работнику.» 

 

2. Начальнику Управлению кадров О.А. Ефимову, в соответствии с 

настоящим приказом, внести изменения в должностные инструкции 

проректоров и ознакомить под роспись. 

3. Начальнику Юридического управления Р.Р. Файзуллину подготовить 

доверенности проректорам с учетом вышеуказанных изменений. 

4. Начальнику Управления кадров О.А. Ефимову совместно с директором 

ДИТ Е.Н. Бабиным внести изменения в информационные системы КНИТУ-

КАИ в части оформления кадровых документов. 

5. Начальнику Управления делами С.Ю. Берксону довести настоящий приказ 

до  начальника Юридического управления, начальника Управлению кадров,  

проректоров, главного бухгалтера, директора ДИТ и руководителей 

структурных подразделений КНИТУ-КАИ. 

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

Ректор                                                                                        А.Х. Гильмутдинов 

 

 

 

 

 

 
Проект вносит: 

Начальник ЮУ 

Р.Р. Файзуллин 
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