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федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Казанский национальный исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ»

(КНИТУ-КАИ)
Институт  (факультет)  Институт экономики, управления и социальных технологий
Кафедра _______ Экономической теории_и  управления  ресурсами_______
ОТЧЕТ

по прохождению производственной практики – преддипломной
(вид практики)

Направление подготовки/специальность:   

________________________________38.03.01. – Экономика_________________________________ _______________________профиль «Мировая экономика»________________________
(Шифр НПС, наименование)

Выполнил:

обучающийся  гр.____  _________ _____________
                            (группа)    (подпись)   Ф. И.О. практиканта

Руководитель практики от предприятия 

_____________   __________   ________________
(должность)     (подпись, печать)     (Ф. И.О. руководителя

        предприятия)    

Руководитель практики от кафедры ЭТиУР

_____________   __________   ________________
 (должность)
     (подпись)      (Ф. И.О. руководителя)

Отчет защищен с оценкой: __________________
Дата защиты «___»________ 2019 г. 

Казань,  2019 год

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

Обучающегося___________________________________________________

(Ф.И.О.) 

Группы_________________________________________________________
(Номер группы) 

Направления/специальности_______________________________________
________38.03.01. – Экономика, профиль «Мировая экономика»________

(Шифр НПС, наименование) 

Института (факультета)_ Института экономики, управления и социальных технологий
Период практики с  « 11 »мая 2019  г. по « 7 » июня 2019  г.

Место прохождения практики ________________________________________________ 
(Наименование организации, предприятия / наименование подразделения организации, предприятия)

___________________________________________________________________________
Вид практики:

[  ] учебная

[  ] учебной практики по получению первичных умений и навыков
[  ] производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
[  ] производственная практика - технологическая
[(]производственная практика – преддипломная
	Руководитель практики 
КНИТУ-КАИ

	Руководитель практики от предприятия (при прохождении производственной-технологической  практики)


	________________________________
(подпись / Ф.И.О.)

	________________________________
(подпись / Ф.И.О.)


	________________________________
(должность)
	________________________________
(должность)


Задание руководителя практики от университета:

	Во время производственной практики - преддипломной обучающийся должен:
1. изучить деятельность экономических и финансовых служб предприятия «Название организации» в соответствии с утвержденной темой ВКР «Название темы» и с поставленной в работе задачей;
2. на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность «Название организации» 
3. проанализировать и дать оценку финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности «Название организации» и использовать в дальнейшем полученные сведения при принятии управленческих решений
4. критически оценить возможные варианты организационно-управленческих решений для выбранного предприятия, разработать и обосновать критерии по их совершенствованию с учетом социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий для «Название организации» , понимая ответственность за эти решения.
На основе изученного материала, а также используя отечественные и зарубежные источники информации, проанализировать данные в соответствии с поставленной задачей и подготовить аналитический отчет по проделанной работе.



Задание руководителя практики от предприятия (заполняется для производственной, преддипломной практики):

	

	

	

	

	

	

	

	


Задание получил, ознакомлен и согласен:

	________________________________________________________________
(подпись / Ф.И.О. обучающегося)


«11» мая 2019  г.

СОДЕРЖАНИЕ
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3. Заключение …………………………………………………... __ стр.
4. Список использованных источников ………………………  __ стр.
Приложения ……………………………………………….… .__стр. 

ВВЕДЕНИЕ
1. Компетенции, формируемые в результате прохождения практики:
ОПК-4-способность находить организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность
ПК-2- способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
ПК-5- способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений

ПК-7 – способность, используя отечественные и зарубежные источники информации, собирать необходимые данные, анализировать их и готовить информационный обзор и/или аналитический отчет

ПК - 11 – способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий 
2. Индивидуальное задание на практику:

Во время преддипломной практики обучающийся должен:

1. изучить деятельность экономических и финансовых служб предприятия «Название организации» в соответствии с утвержденной темой ВКР «Название темы» и с поставленной в работе задачей;

2. на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность «Название организации» 

3. проанализировать и дать оценку финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности «Название организации» и использовать в дальнейшем полученные сведения при принятии управленческих решений

4. критически оценить возможные варианты организационно-управленческих решений для выбранного предприятия, 
5. разработать и обосновать критерии по совершенствованию организационно-управленческих решений с учетом социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий для «Название организации» , понимая и принимая ответственность за эти решения.

6. На основе изученного материала проанализировать данные в соответствии с поставленной задачей и подготовить аналитический отчет по проделанной работе.

3. Место прохождения практики 

__________________________________________________________________




(название предприятия или лаборатории, подразделения КНИТУ-КАИ)

__________________________________________________________________

4. Время прохождения практики

Дата начала практики    
« 11 » мая 2019  г.
Дата окончания практики       « 7 » июня 2019  г.

5. Должность на практике

             Практикант_________________________________________________
                                   (практикант, стажер, помощник, конкретная должность)

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА

1. Календарный график прохождения практики 
	Даты
	Объект практики
	Краткое содержание выполненной работы

	с _______

по_______


	
	

	с _______

по_______


	
	

	с _______

по_______


	
	


2. Структура и содержание основной части отчета (определяется индивидуальным заданием на практику.)

Основная часть отчета может содержать краткое изложение 2 и 3 глав ВКР: 

· описание практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики; 

· изложение спорных вопросов, которые возникли по конкретным проблемам, и их решение.

· характеристику информационно-программных продуктов, необходимых для прохождения практики; 

· практические результаты, полученные обучающимся в процессе выполнения индивидуального задания;

· анализ полученных результатов (их необходимо подкрепить графическими материалами, таблицами в приложении). 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Заключение отчета по практике подводит итог проведенной работе, содержит выводы, предложения и рекомендации по совершенствованию, сделанные в ходе производственной практики – преддипломной:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

В результате прохождения производственной практики – преддипломной были приобретены следующие практические навыки и умения: 
· умение находить организационно-управленческие решения для предприятия в соответствии с поставленной задачей  и готовность нести за них ответственность.
· практические навыки расчета на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность предприятия 

· умение анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений

· умение критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий 

· практические навыки собирать необходимые данные, анализировать их и готовить информационный обзор и/или аналитический отчет, используя отечественные и зарубежные источники информации.
СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

Может содержать библиографический список, список отчетов, проектов, нормативно-правовых документов, монографические, публицистические, статистические источники, а также Интернет-ресурсы, использованные при прохождении практики и составлении отчета.

ПРИЛОЖЕНИЯ

В приложении приводятся графики, таблицы, чертежи, схемы, копии документов, статистические данные, результаты интервьюирования, анкетирования и проч. Каждое приложение следует начинать с новой страницы, нумеровать по возрастанию: 1,2, 3 и т.д. либо в алфавитном порядке. Вверху пишется слово «Приложение». Приложения выносятся после списка использованных источников.

Образец отзыва руководителя практики от предприятия о прохождении практики (печатается на бланке предприятия и/или с печатью предприятия)

Отзыв-характеристика

Обучающийся________________________________________________________________________
                      (Ф.И.О.)

КНИТУ-КАИ, группы________  проходил производственную практику - технологическую 
с «11» мая 2019 г. по « 7 »июня  2019 г. в ____________________________________________________________________________________.
(название предприятия или лаборатории, подразделения КНИТУ-КАИ)

Практика была организована в соответствии с программой практики

__________ИЭУиСТ   КНИТУ-КАИ, кафедра ЭТиУР_______________________________________
 (название предприятия или лаборатории, подразделения КНИТУ-КАИ)

в лице руководителя практики от предприятия ____________________________________________
_____________________________________________________________________________________
 (Ф.И.О., должность, руководитель практики от предприятия)

подтверждает участие в формировании следующих компетенций, осваиваемых при прохождении практики:

	№
	Код компетенции
	Наименование компетенции
	Уровень освоения профессиональной компетенции
 (5 – наивысший балл)

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	ОПК-4
	способен находить современные типовые организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность
	
	
	
	
	

	2. 
	ПК-2 
	способен на основе типовых методик и действующей  нормативно-правовой базы рассчитать  экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	
	
	
	
	

	3. 
	ПК-5 
	способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	
	
	
	
	

	4. 
	ПК-7 
	способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собирать необходимые данные, анализировать их и готовить информационный обзор и/или аналитический отчет
	
	
	
	
	

	5. 
	ПК-11 
	способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий
	
	
	
	
	


Зарекомендовал(а) себя как _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Работу обучающегося _____________________________оцениваю на  _________________

                                                  (Ф.И.О.)

Руководитель практики от предприятия



подпись _______________  
Должность, Ф.И.О.







(М.П.)
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