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ии труда: 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

проректор по административной работе и филиалам 
(должность) 

Члены комиссии по проведению специальной 

проректор по хозяйственной работе 
(должность) 

председатель объединённого профкома 
(должность) 

начальник отдела охраны труда (ООТ) 
(должность) 

начальник управления кадров 
(должность) 

начальник отдела по расчетам с 
сотрудниками и студентами 

(должность) 

ведущий инженер ООТ 
(должность) 

(подпей) 

Огонев А.А. 
(ФИО) 

Новаковская А.В. 
(ФИО) 

Зимина Т.Н. 
(ФИО) 

Ефимов О.А. 
(ФИО) 

Осипова С.Е. 
(ФИО) 

Николаева О.А. 
(подпись) 

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

846 

(ФИО) 

(№ в реестре экспертов) 

Матвеева Флюра 
Галиахметовна 

(ФИО) 

№ УЛ.ЯР/6 
(дата) 

№. 44. А0Г& 
(дата) 

№ и. ля/б 

(дата) 

(дата) 

№. № .М>/6 
(дата) 

№ Я . 

(дата) 

(дата) 

Зиннуров Б.Х. 
(ФИО) 

Л? т'б-
(дата) 


