Приложение № 6
к решению 18 Конференции МОО «РАКЦ»
от 31.10.2019 г. 

ЭТИЧЕСКИЕ ПРИНЦИПЫ И СТАНДАРТЫ
членов Межрегиональной общественной организации
«Российская академия космонавтики имени К.Э. Циолковского»


Мы, члены Российской академии космонавтики имени К.Э. Циолковского (далее – Академия)
- работаем в космической отрасли для продвижения человечества в Космос;
- исходим из исторической значимости космической достижений для граждан нашей 
  страны;
- понимаем свою личную и коллективную ответственность за высокий уровень стоящих перед Академией задач; 
- заявляем о нижеизложенных «Этических принципах и стандартах» нашей работы и
- заверяем приверженность настоящим «Этическим принципам и стандартам».


Защита репутации

Члены Академии защищают свое профессиональное достоинство и авторитет Академии. 
Члены Академии воздерживаются от действий, способных скомпрометировать как их лично, так и повредить репутации Академии.


Недопустимость двойных стандартов

Академия признает право своих членов на осуществление профессиональных интересов вне Академии, но рассчитывает на то, что они в своей деятельности не будут придерживаться принципов и стандартов, расходящихся или входящих в противоречие с настоящими этическими принципами и стандартами.

Конфликт интересов

Члены Академии не принимают на себя обязательств, приводящих к конфликту интересов, в частности, при исполнении профессиональных функций в других организациях.


Честность

Члены Академии руководствуются своей совестью и  не пользуются преимуществами своего  статуса члена Академии в целях саморекламы.
Честность – наша защита от недоброжелателей.


Информированность

В нашей профессиональной сфере информация понимается как общественное благо, а не как предмет продажи и потребления. Это означает, что каждый член Академии разделяет ответственность за распространяемую от имени Академии информацию. Он ответствен не только перед государством, но в первую очередь, перед обществом. Социальная ответственность члена Академии требует, чтобы во всех обстоятельствах он действовал как представитель Академии и в соответствии со своим нравственным сознанием.


Долг члена Академии

Долг члена Академии:
- лично содействовать достижению стоящих перед Академией целей;
- придерживаться высоких этических стандартов, вести себя благородно, заботясь о достоинстве людей, учреждений, репутации Академии и  своем личном авторитете;
- уважать истину,  информировать общество правдиво и  добросовестно, устанавливать и сообщать факты беспристрастно, при анализе и комментариях основываться на точных фактах.  
Моральная обязанность члена Академии – активно препятствовать практике как некомпетентных коллег, так и различного рода непрофессионалов.
  
Добросовестность

Добросовестность членов Академии основывается на скрупулезности в изучении информации о состоянии и деятельности космической отрасли, использовании данных из первоисточников; она исключает подтасовки, бездоказательность, вымысел, фальсификацию. Никакие мотивы не могут быть оправданием недостоверной информации.
Мы всегда показываем, где заканчиваются факты и начинается авторский анализ. 


Беспристрастность

Мы избегаем небрежности, предубежденности и искажения фактов в анализе и комментариях. Кричащие эмоции  недопустимы.   


Точность

Мы стараемся быть точными в наших комментариях.  Ошибки оперативно исправляются. Принятие возражений и исправлений зависит от их значимости и достоверности.
Право члена Академии отстаивать свою точку зрения должно сочетаться с высокой	 требовательностью к себе, способностью признавать и исправлять собственные ошибки, обнаруженные коллегами или самостоятельно.

Этические нарушения

Члены Академии за этические нарушения могут подвергнуться следующим мерам воздействия:
- замечание;
- публичное порицание;
- возложение обязанности принести публичные извинения.
- возбуждение вопроса о пересмотре членства в Академии в случае систематических или намеренных нарушений «Этических принципов и стандартов».
Меры воздействия за нарушение «Этических принципов и стандартов» применяются к членам Академии  независимо от мер правовой или иной ответственности.

Применение «Этических принципов и стандартов»

Изложенные принципы и стандарты работы являются этическими и не могут применяться как юридические нормы.
Коллизии и ситуации, не предусмотренные настоящими «Этическими принципами и стандартами», разрешаются на основе их духа и здравого смысла.
Официальное толкование «Этических принципов и стандартов» производится руководящими органами  Академии. 



Вице-президент, исполнительный директор РАКЦ:

Д.К. Драгун

[bookmark: _GoBack]
